COMUNE DI GERENZAGO
PROVINCIA DI PAVIA

Via XXV aprile, 17 - CAP. 27010

DETERMINAZIONE del  Responsabile  Servizio  Finanziario
N. 63 del 17/07/2017  
	OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER PERSONALE UTILIZZATO IN CONVEZIONE AI SENSI DELL’ART. 14 del CCNL del 22/01/2004 e ART. 1 COMMA 557 DELLA L. 311/2004


 Premesso che: 
- l’articolo 14 del CCNL 22/01/2004, del comparto Regioni e Autonomie Locali, prevede che “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza”; 

- L’art. 1 comma 557 della l. 311/2004 prevede che i Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra Enti Locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, le Comunità Montane e le Unioni dei Comuni, possono servirsi dell’attività lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni locali purché autorizzati dall’Amministrazione di provenienza; 

RILEVATO che la “ratio” delle suddette norme è quella di consentire ai Comuni e in particolare ai piccoli comuni e alle forme associative ivi previste, con un organico estremamente ridotto nel numero, di far fronte alle situazioni di criticità derivanti anche dalle limitazioni alle assunzioni e alle peculiari problematiche di tipo organizzativo, scaturenti dall’esiguità degli organici e dalle ridotte disponibilità finanziarie, avvalendosi dell’attività a tempo parziale di dipendenti di altri Enti Locali; 

RICHIAMATE:

- la delibera n. G.C. n. 32 del 22.06.2016 dall’oggetto “presa d'atto dell'autorizzazione da parte del comune di San Colombano al Lambro alla dipendente Maria Ester Tinelli a prestare servizio presso il comune di Gerenzago per 12 ore lavorative extra impiego, ai sensi dell'art. 1 comma 557 della legge  30 dicembre 2004, n. 211”;

- La Delibera G.C. n.  34 DEL 13.07.2017 di approvazione dello schema di convenzione tra il comune di San Colombano Al Lambro ed il comune di Gerenzago per l'utilizzo di personale, ai sensi dell'art. 14 ccnl 2004 per n. 6 ore settimanali;
RITENUTO in esecuzione dei richiamati atti deliberativo dover procedere all’assunzione dell’impegno di spesa necessario per il pagamento delle competenze spettante alla dipendente Maria Ester Tinelli;

DATO ATTO CHE:

-  questo Ente opera nel rispetto del limite relativo alle spese per lavoro flessibile di cui all'articolo 9, comma 28 Dl 78/2010; 
- questo Comune ha rispettato il patto di stabilità interno per l'anno 2016 con analoga previsione per l'anno in corso;
RILEVATO CHE:

- rispetto alle disposizioni in materia di spesa del personale dettate ai sensi del comma 1, art. 557, della Legge 296/2006, applicabile per l’anno in corso quale Ente soggetto al patto di stabilità, la spesa di cui al presente atto non fa prevedere un aumento della spesa di personale per l’anno 2017 rispetto all’anno precedente;
- le spese per il personale utilizzato in Convenzione ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 22/01/2004 sono escluse dai limiti imposti dall’art. 9, co. 28 del D.L. 78/2010, diversamente dalla spesa sostenuta per l’istituto previsto dall’art. comma 557 L. 311/2004 che invece rientra nel computo del limite relativo al lavoro flessibile di cui all'articolo 9, comma 28 Dl 78/2010, ove l'utilizzo del dipendente avvenga oltre i limiti dell'ordinario orario di lavoro (Corte dei Conti delibera della Sezione autonomie n. 23/2016); 

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 in data 31.03.2017, esecutiva ai sensi di legge, con la quale sono stati approvati il Documento unico di programmazione per il periodo 2017/2019 ed il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2017/2019; 
VISTO il prospetto di spesa per complessivi € 3.521,44 comprensivi di oneri obbligatori e IRAP che si allega alla presente sotto la lett. “A”, per farne parte integrante e sostanziale; 

DATO ATTO che l’istruttoria preordinata alla adozione del presente atto si è conclusa favorevolmente e ritenuto di poter attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 
RICHIAMATA la delibera G.C. n. 61 del 10.06.2014, di nomina del sottoscritto quale responsabile dell’area amministrativa economico finanziaria; 
VISTI: 

- il D. Lgs.vo 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento delle Autonomie Locali”; 

- lo Statuto Comunale; 

- il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

- Il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
DETERMINA

1. DI IMPEGNARE pertanto la somma di € 3.521,44 per il costo complessivo del trattamento economico fondamentale e relativi oneri a carico del Comune di Gerenzago per la prestazione lavorativa della dipendente Maria Tinelli per il periodo dal 21/06/2017 al 30/09/2017, salvo proroga, come da tabella A), allegata al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale; 
2. DI DARE ATTO che la spesa di €  € 3.521,44 trova copertura nel Bilancio di previsione 2017/2019, annualità 2017, imputata come di seguito specificato:
- per le ore in convenzione art. 14 del CCNL del 22/01/2004 € 1.322,40 all’intervento di bilancio 01.02.1- U.1.04.01.02.003/39;
-  per le ore extra impiego ex art.1 comma 557 Legge 311/2004  per un totale di € 2.199,05 di  cui all’intervento di bilancio 01.02.1- U.1.01.01.01.002/40 per retribuzione  € 1.589,00, all’intervento di bilancio 01.02.1- U.1.01.02.01.001/50  per contributi € 474,98  e all’intervento di bilancio 01.02.1-U.1.02.01.01.001/150  per Irap € 135,07;
3. DI LIQUIDARE mensilmente le ore extra impiego ex art.1 comma 557 Legge 311/2004 direttamente alla dipendente Maria Ester Tinelli;

4.DI RIMBORSARE  quanto dovuto al Comune di San Colombano al Lambro (MI) per le ore settimanali rese dalla dipendente Maria Ester Tinelli in favore del comune di Gerenzago ex art. 14 del CCNL del 22/01/2004,  al termine della convezione dietro specifica richiesta;  
5. DI DARE ATTO che la presente determinazione: 

- è esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria a cura del Responsabile del Servizio Economico Finanziario; 

- viene trasmessa in copia all’Albo Pretorio online, per la pubblicazione; 

- viene pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del Comune di Gerenzago.
Gerenzago, lì 17.07.2017
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Daniele Mandrini
SERVIZIO FINANZIARIO
Vista la Deliberazione di G.C. n. 61 del 10.06.2014, con la quale è stata attribuita la competenza si appone:

· parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis del TUEL n. 267/2000 e s.m.i.;

·  visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa cui si riferisce, ai sensi dell’art. 183 comma 7  del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.
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